
                      　 民間企業における 障害者雇用に関する 次の記述ア～エのう ちには妥当なも の

が二つある 。 それら はど れか。 なお， 民間企業の障害者雇用の動向については，「 令和

４ 年 障害者雇用状況の集計結果」 に基づく も のと する 。

ア． 民間企業における 法定雇用率は ２０２３ 年４ 月現在，２．３ ％である 。

イ ． 民間企業の８ 割が法定雇用率を達成し ている 。

ウ ． 民間企業に雇用さ れている 障害者数は １００ 万人を 超えている 。

エ． 民間企業で雇用さ れている 障害者について障害種別にみる と ， 身体障害者が最も 多

い。

１ ． ア， イ

２ ． ア， ウ

３ ． ア， エ

４ ． イ ， ウ

５ ． イ ， エ



                      　 次の記述ア～ウ は， デュ ルケムが『 自殺論』 において論じ た自殺の類型に関

する も のである 。 記述と 類型の組合せがいずれも 妥当なのはどれか。

ア． 社会的規制が過度に弱い状態で， 人々の欲望が社会によ っ て規制さ れなく なる こ と

によ って生じ る 自殺のこ と である 。

イ ． 社会集団の統合度が過度に弱いと き に， 生き る 意味や目的を失う こ と によ って生じ

る 自殺のこ と である 。

ウ ． 社会集団の統合度が過度に強く ， 個人が集団の中に埋没し ている 状況下で生じ る 自

殺のこ と である 。

ア イ ウ

１ ． アノ ミ ー的自殺　 　 自己本位的自殺　 　 集団本位的自殺

２ ． アノ ミ ー的自殺　 　 集団本位的自殺　 　 宿命的自殺

３ ． 自己本位的自殺　 　 アノ ミ ー的自殺　 　 集団本位的自殺

４ ． 自己本位的自殺　 　 アノ ミ ー的自殺　 　 宿命的自殺

５ ． 宿命的自殺　 　 　 　 自己本位的自殺　 　 アノ ミ ー的自殺


